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Cumplimiento de objetivos y metas
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CIFRAS PRELIMINARES
Programa: Coordinacidon Nacional del Programa de Desarrollo Humano OPORTUNIDADES

1) Objetivo(s) del Programa

a) Objetivo(s) General(es):

El Programa tiene como objetivo apoyar a las familias que viven en condicién de pobreza extrema con el fin de potenciar las capacidades de sus
miembros y ampliar sus alternativas para alcanzar mejores niveles de bienestar, a través del mejoramiento de opciones en educacion, salud y
alimentacion, ademas de contribuir a la vinculacién con nuevos servicios y programas de desarrollo que propicien el mejoramiento de sus
condiciones socioecondémicas y calidad de vida.

b) Objetivo(s) Especifico(s):

Mejorar las condiciones de educacion, salud y alimentacién de las familias en situacion de pobreza extrema mediante el acceso a servicios de
calidad en materia de educacion, salud, alimentacién y la entrega de apoyos monetarios.

Integrar las acciones de educacion, salud y alimentacion para que la continuidad escolar no se vea afectada por enfermedades o desnutricion, ni
por la necesidad de realizar labores que dificulten la asistencia escolar de los nifios y jévenes.

Contribuir a que los nifios y jovenes completen la educacion basica y media superior mediante becas escolares crecientes, y tengan la posibilidad
de continuar hacia estudios superiores.

Atender la salud y nutricion durante las etapas de gestacién y crecimiento de nifios y niflas mediante la entrega de complementos alimenticios,
vigilancia médica en las unidades de salud e informacion para el autocuidado y la buena alimentacion.

Fomentar la responsabilidad y la participacion activa de los padres y de todos los integrantes de la familia para mejorar su educacion, salud y
alimentacion.

Promover la participacion y respaldo de los padres en el mejoramiento de la calidad de la educacion y los servicios de salud para que beneficien a
toda la comunidad.
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2) Metas 2006 (cuantitativas-presupuestarias y cualitativas)

Cumplimiento de objetivos y metas
(Periodo: enero-diciembre) e SEGHETARIE B
CIFRAS PRELIMINARES

Al 31 de diciembre de 2006 se atendieron a 5,000.0 miles de familias, es decir 100.0 por ciento de la meta programada.

Al concluir el afio se ejercieron $13,634,536,667.31, cifra equivalente a 98.4 por ciento del presupuesto programado ($13,851,008,975.21).

3) Acciones relevantes desarrolladas para alcanzar los objetivos del Programa

Se atendieron 5,000.0 miles de familias beneficiarias.
Se entregaron apoyos monetarios a 793.6 miles de Adultos Mayores.

Con el propésito de que las familias beneficiarias del Programa tengan acceso a los servicios bancarios que les permita contar con beneficios
como el ahorro, hoy en dia el 23.46 por ciento de las familias reciben su apoyo a través de la Institucién Bancaria BANSEFI (modalidad abono a
cuenta 20.46 por ciento y modalidad caja de ahorro 3.00 por ciento), es decir, casi una de cada cuatro familias beneficiarias reciben sus apoyos
a través del sistema bancario.

Actualmente, el Programa OPORTUNIDADES, tiene presencia en todos los municipios del pais atendiendo a 5,000.0 miles de familias, de las
cuales 1,249,329 corresponden a familias que habitan en localidades indigenas (17,671 localidades) y atiende a 5,225,316 becarios y a 793,616
adultos mayores.

Se revisaron y entregaron los documentos técnicos de la evaluacién externa de OPORTUNIDADES 2005, a la H. Camara de Diputados en sus
versiones finales.

Se celebraron convenios de colaboracion con el Instituto Nacional de Salud Publica y con el Centro de Investigacion y Estudios Superiores en
Antropologia Social para realizar actividades relacionadas con la evaluacién del impacto del Programa OPORTUNIDADES. Asimismo, dicha
institucion llevé a cabo el desarrollo de la Evaluacién del Cumplimiento de metas, costos unitarios y apego al Programa a sus Reglas de
Operacion.
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— Através del Modelo de Atencion y Servicios “Oportunidades mas cerca de ti” se realizaron las acciones siguientes:
° Instalacion de 44,639 mesas de atencion y servicio (MAS — MAP) durante los eventos de entrega de apoyos.

. Instalacién de 16,875 mesas de atencion y servicio en puntos itinerantes. Cada una de estas sedes contd con la presencia y atencién del
personal del Programa. Entre los tramites atendidos estan los de actualizacién del Padrén de Beneficiarias (altas de integrantes, cambios
de localidad, cambio de titular, reexpedicién de apoyos, etc.), la recepcion oportuna de quejas y denuncias y orientacion sobre los
componentes del Programa.

o Orientacion a 482,875 titulares beneficiarias del Programa sobre los temas de “Blindaje Electoral”.

— Se reconformaron 17,090 Comités de Promociéon Comunitaria, con el nombramiento de 79,891 vocales de educacién, salud, nutriciéon y
vigilancia, a fin de que estos Comités ejercieran acciones de Contraloria Social y apoyaran el logro de los objetivos del Programa.

— Conforme a lo dispuesto en las fracciones I, Il y Il del articulo 54 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
2006, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion las Reglas de Operacion del Programa OPORTUNIDADES 2006.

— Durante el cuarto trimestre se formalizaron 16,142 cuentas de ahorro con lo que al término de este periodo se cuenta con un monto acumulado
de 228,732 cuentas. De éstas, 47,572 corresponden a la primera generacion, 84,960 a la segunda, 92,723 a la tercera y 3,211 a la cuarta,
cifras equivalentes al 68.0, 77.0, 67.0 y 0.5 por ciento del total de becarios egresados elegibles en cada generacion. Cabe hacer notar, que
existen 73 cuentas formalizadas del padrén inicial y que a la fecha estan pendientes de ubicar en la generacion. El total de cuentas
formalizadas también incluye 193 cuentas que, por ajustes en la certificacion electrénica de la conclusion de EMS, a la fecha del corte no se
encuentran oficialmente activas en el padrén de beneficiarias.

4) Avances en el cumplimiento de las metas (cuantitativas-presupuestarias y cualitativas)

Al inicio del cuarto trimestre del afio 2006, el Programa OPORTUNIDADES contaba con un padrén de 4,854.0 miles de familias; como resultado de la
aplicacion de movimientos de familias beneficiarias, previstos en las Reglas de Operacion, al cierre del cuarto trimestre del afio se cuenta con un padron
de 5,000.0 miles de familias, éstas se encuentran distribuidas en 92,672 localidades de 2,441' municipios en las 32 entidades federativas de la
Republica Mexicana; el 86.32 por ciento de las familias que integran el padrén se ubican en localidades rurales (incluye las familias de localidades
semiurbanas), y el 13.68 por ciento en localidades urbanas.

L . ~ . . . . A . A . . z . .z .
En los estados que a finales del afio 2006 sufrieron remunicipalizacion, la reasignacion de localidades para estos municipios se vera reflejada durante la elaboracion de los apoyos monetarios
correspondientes al primer bimestre del ejercicio 2007.
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En este trimestre, la recuperacién en tiempo de los formatos para el registro de la corresponsabilidad a las acciones de salud (S2) fue del 99.42 por
ciento, y el incumplimiento fue de 3.52 por ciento, este porcentaje es 0.38 décimas porcentuales por abajo de lo reportado en el cuarto trimestre de
2005 (3.90).

Las cifras que se reportan y los indicadores que se anexan al presente, corresponden al sexto bimestre del ejercicio fiscal 2006 (bimestre de
corresponsabilidad septiembre-octubre de 2006).

Por ultimo, es importante mencionar que en este trimestre se realizaron tareas de incorporacion de familias, con esta accién el Programa
OPORTUNIDADES cuenta con un padrén de 5,000.0 miles de familias beneficiarias al cierre del presente ejercicio fiscal.
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