Oportunidades

Coorpinacion NacionaL DeL PROGRAMA
e DesarroLLo Humano OPORTUNIDADES

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

ESTRUCTURA
Periodo de actualizacién: 30 de Junio de 2007
CODIGO ZONA
NIVEL FUNCIONAL | ECONOMICA PUESTO AUTORIZADAS OCUPADAS VACANTES
JB3 CFJB003 1 Titular 1 1
KC3 CFKCO003 I Director General 3 3
KC2 CFKC002 I Director General 1 1
KC1 CFKCO001 1l Director General 1 1
LB2 CFLB002 1l Director General Adjunto 1 0 1
MC3 CEFMCO003 I Director de Area 4 2 2
MC2 CFMCO002 Il Director de Area 8 5 3
MB3 CFMBO003 1l Director de Area 1 0 1
MB2 CEMB002 1l Director de Area 2 2
MB1 CEMBO001 I Director de Area 29 24 5
MA1 CFMA001 I Director de Area 1 1
NC3 CENCO003 Il Subdirector de Area 2
NC2 CENC002 1l Subdirector de Area 2
NB3 CENBO003 I Subdirector de Area 4 1
NB2 CENB002 I Subdirector de Area 18 16 2
NB1 CFNB001 I Subdirector de Area 94 58 36
OB1 CFOB001 1l Jefe de Departamento 324 244 80
Subtotal Mandos Medios y Superiores 496 363 133
PAl CFPAQ01 Il Enlace de Alto Nivel de Responsabilidad 99 91 8
PQ3 CF21864 Il Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados 105 93 12
PQ2 CF21865 | Profesional Dictaminador de Servicios Especializados 4 4
PQ1 CF21866 1 Profesional de Servicios Especializados 288 238 50
Subtotal Personal de Enlace 496 426 70

8 CF21859 1l Coordinador Profesional Dictaminador 4 4

8 CF12825 1l Analista de Sistemas Macrocomputacionales 7 6 1

7 CF04808 I Secretaria Ejecutiva "A" 5 5

6 CF04807 1 Secretaria Ejecutiva "B" 5 5

3 CF03809 1 Chofer de SPS 5 3 2

2 CF04805 1l Secretaria Ejecutiva "D" 2 2

2 CF04805 I Secretaria Ejecutiva "D" 18 17 1

2 CF04804 1] Secretaria Ejecutiva "E" 6 6

2 CF04804 | Secretaria Ejecutiva "E" 1

2 CF03802 1 Chofer

Subtotal Fl’ersonal Operativo 65 60 5
Totales 1057 849 208

Fuente: Subdireccion de Personal, Departamento de Control de Plazas y Movimientos de Personal.




